Estatuto
Capitulo | — Da associacao e seus fins

Art. 12, O Grémio Nautico Unido - Unido, fundado em 12 de abril de 1906 com o nome de
RUDERVEREIN FREUNDSCHAFT (Sociedade de Regatas Amizade), pelos jovens Carlos
Simao Arnt, Emilio Bercht, Arnaldo Bercht, Hugo Berta, Arno Deppermann e Hugo
Deppermann, tendo adotado a atual denominacao em 29 de abril de 1917, é uma associagao
civil, com personalidade juridica, sem fins lucrativos e duragéo por tempo indeterminado,
constituida pelo seu quadro associativo e patrimonio distinto do de seus associados, com sede
e foro em Porto Alegre, Capital do Estado do Rio Grande do Sul, Republica Federativa do
Brasil.

Paragrafo Unico. O Remo, atividade desportiva causal e pioneira do Clube, ndo pode ser
desativado ou extinto das lides desportivas do Uniéo.

Art. 22, O Unido tem por finalidade a congregacgéo de seus associados para a promogao,
o desenvolvimento e o aperfeicoamento de atividades esportivas, recreativas, sociais, culturais,
ecoldgicas e civicas, podendo fazer intercambio com associagdes congéneres.

Art. 32. O Unido reger-se-a pelas leis vigentes, por este Estatuto e, respeitada a
hierarquia, na ordem a seguir, pelos seguintes dispositivos:

| — Codigo Eleitoral, Cédigo Disciplinar e Sistema Contabil e Orcamentério;

Il — Regulamento Geral e resolugdes do Conselho Deliberativo;

[l — Regimentos Internos do Conselho Deliberativo, do Conselho Superior, do Conselho
de Finangas, do Conselho de Justica, do Conselho de Planos e Construgdes e da Diretoria
Executiva;

IV — Decisbes e deliberagdes dos Conselhos competentes e normas internas editadas
pelo Presidente do Unido.

Capitulo Il — Das cores e simbolos

Art. 42. As cores do Unido sdo as seguintes:

| — o azul-celeste cor basica;

Il — o branco cor complementar;

Il — o vermelho cor das inscrigdes e dos detalhes.
Art. 5. S0 simbolos do Uniao:

| — a bandeira;

Il — o escudo;

Il — as flamulas;

IV — os distintivos.

§ 12. As dimensoes e disposicbes das cores dos simbolos obedecem as especificagoes e
aos desenhos anexos ao Regulamento Geral do Unido.

§ 22, Os uniformes esportivos respeitam as cores e os simbolos oficiais do Unido, em
suas respectivas proporgoes, especificados em norma interna da Diretoria Executiva.

Capitulo lll - Dos associados e dos seus direitos e deveres

Art. 62. E condicdo para ingressar no quadro associativo do Unido o preenchimento de
todos os requisitos deste Estatuto e do Regulamento Geral.

Art. 72. O quadro associativo do Unido é constituido das seguintes categorias de
associados e dependentes:



| — Titulares

a) Beneméritos — O Patrono, os Presidentes Honorarios, os membros do Conselho
Deliberativo ap6s 35 (trinta e cinco) anos consecutivos de mandato nesse Conselho e os
associados que tenham prestado servigos de alta relevancia ao Unido.

b) Honorarios — Os associados que tenham recebido esta distingdo por servigos de alta
relevancia prestados ao Unido, antes de integrarem o quadro associativo.

c¢) Laureados — Os associados que tenham no minimo 5 (cinco) anos consecutivos
de atividade esportiva competitiva exemplar e eficiente, dedicada exclusivamente ao Clube e
tenham conquistado campeonatos estaduais e brasileiros, na categoria maxima, € o
reconhecimento do mérito e aprovacao do Conselho Deliberativo, de proposta do Presidente do
Unido, com o parecer do Conselho Superior.

d) Grandes laureados — Os associados que preencham as mesmas condi¢des
citadas na letra ¢ anterior e conquistado campeonatos sul-americanos, pan-americanos,
mundial ou olimpico, na categoria maxima, e o reconhecimento do mérito e aprovagéo do
Conselho Deliberativo, de proposta do Presidente do Unido, com o parecer do Conselho
Superior.

e) Veteranos — Os associados patrimoniais possuidores do titulo “B” e os contribuintes
efetivos, matriculados no Unido antes de 31 de dezembro de 2001 e ap6s 35 (trinta e cinco)
anos ininterruptos de contribui¢cdo nessas categorias, desde que possuam no minimo 60
(sessenta) anos de idade e tenham requerido este beneficio.

§ 12 Os titulos “Laureados” e “Grandes Laureados” somente serao concedidos ex officio,
guando for conveniente para a Associagao, a critério dos 6rgdos competentes, ndo podendo
exceder a 2 (dois) de Laureado e a 1 (um) de Grande Laureado, por esporte olimpico praticado
pelo Unido, em cada exercicio.

§ 22, Os titulos da categoria de associados Titulares sdo pessoais e intransferiveis e
somente sdo conferidos depois de aprovados pelos 6rgdos competentes do Uniao.

Il — Patrimoniais

a) Proprietarios A — As pessoas fisicas possuidoras de titulo patrimonial do tipo “A",
gue nao é mais emissivel.

b) Proprietarios B — As pessoas fisicas possuidoras de titulo patrimonial do tipo “B”.

c) Proprietarios B - Juvenil — Os menores de 21 (vinte e um) anos de idade
possuidores de titulo patrimonial do tipo “B-Juvenil”, adquirivel por dependentes de associado.

d) Proprietarios B - Juridico — As pessoas juridicas possuidoras de titulo patrimonial
do tipo “B-Juridico”, que ndo é mais emissivel.

lll — Contribuintes

a) Efetivos — Os associados originarios da categoria de Militantes “Atletas”, apos 5
(cinco) anos de ininterrupta e exemplar atividade esportiva competitiva, € os originarios da
condicao de “dependente” que tenham requerimento deferido pela Diretoria Executiva, bem
como aqueles matriculados mediante uma contribuicdo denominada “jéia”.

b) Universitarios — Os associados que tenham até 30 (trinta) anos de idade e que
comprovem a condi¢cdo de estudante em cursos de terceiro grau, na forma do Regulamento
Geral.

¢) Juridicos — As pessoas juridicas associadas mediante uma contribuicao
denominada “j6ia”, proporcional ao niumero de pessoas fisicas a elas vinculadas e matriculadas



no Unido como dependentes.

d) Convidados — As pessoas fisicas ndo residentes no Rio Grande do Sul, convidadas
por associados, registradas por um periodo de tempo nédo superior a 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por decisdo do Presidente do Unido.

IV — Militantes

a) Atletas — Os atletas qualificados, eficientes e dedicados ao Unido, enquanto
praticantes, a critério da Diretoria Executiva.

b) Atletas eméritos — Os atletas qualificados que tenham no minimo 5 (cinco) anos de
exemplar atividade esportiva competitiva, dedicada exclusivamente ao Unido, sem
remuneracgao, e o reconhecimento do mérito e aprovagao do Conselho Deliberativo, de
proposta do Presidente do Unido, com o parecer do Conselho Superior.

V — Dependentes

a) Dependentes de associado — A excecdo do conjuge e dos dependentes dos
associados Atletas, podem ser registrados nessa condigao o cénjuge do associado, ou quem
estiver legalmente nessa condigéo; os filhos do associado e quem estiver legalmente na
condicao de dependente, e contar menos de 21 (vinte e um) anos de idade, salvo os incapazes
dependentes na forma da lei; e os ascendentes diretos do associado e do seu conjuge, desde
que viluvos.

b) Dependentes especiais — O cOnjuge e os dependentes de associados falecidos
registrados no Unido, exclusivamente das categorias de associados Titulares (Beneméritos,
Honorarios, Laureados, Grandes Laureados e Veteranos) e Militantes (Atletas Eméritos),
podem ser transferidos da condi¢do de “dependente de associado” para a de “dependente
especial”’, mediante termo expresso do responsavel pelos menores de 18 (dezoito) anos de
idade e observadas as mesmas restricoes da letra a deste inciso e demais normas estatutarias
e regulamentares.

c) Dependentes juridicos — As pessoas fisicas vinculadas aos associados
Contribuintes Juridicos e seus familiares, matriculados no Uniao.

Art. 82. A condicao de dependente pressupde vinculo com alguma categoria especifica
de associado, sendo vedado, em qualquer hipétese, o registro de dependente de outro
dependente.

Art. 92, S3o direitos dos associados:

| — participar das Assembléias Gerais, com direito de votar, se associado Titular
(Benemérito, Laureado, Grande Laureado e Veterano), Patrimonial (Proprietario “A”,
Proprietario “B” e Proprietario “B-Juvenil”) e Militante (Emérito), desde que maior de 18
(dezoito) anos de idade, na forma deste Estatuto e do Cdédigo Eleitoral;

Paragrafo unico. Nao tém direito a voto os associados Titulares (Honorarios),
Patrimoniais (Proprietarios “B-Juridico”), Contribuintes (Efetivos, Universitarios, Juridicos e
Convidados), Militantes (Atletas), os Dependentes e os associados empregados,
concessionarios e/ou com qualquer vinculo permanente de negécio com o Unido, bem como
aqueles em débito com obriga¢des associativas, em licenga ou cumprindo pena disciplinar.

Il — candidatar-se a cargo eletivo do Unido, se tiver mais de 18 (dezoito) anos de idade e
mais de 4 (quatro) anos ininterruptos de matricula associativa, observadas as mesmas
excegoes, restricoes e condigdes do inciso | e seu paragrafo Unico deste artigo, bem como as
demais disposi¢oes do Estatuto e do Codigo Eleitoral;

lll — freqUentar as sedes e participar das atividades do Unido, bem como seus
dependentes registrados, de conformidade com este Estatuto e com o Regulamento Geral;



IV — sugerir, preferencialmente por escrito, a Diretoria Executiva as medidas que julgar
convenientes ao Uniado;

V — solicitar demissao do quadro associativo, desde que ndo esteja cumprindo
penalidade prevista neste Estatuto e/ou no Cédigo Disciplinar que o integra, ou esteja em
débito com o Uni&o;

VI — recorrer das penalidades que lhe forem impostas ao 6rgao competente, na forma
do Estatuto e/ou do Cédigo Disciplinar;

VIl — autorizar a transferéncia do seu titulo de associado patrimonial, desde que
observadas as normas deste Estatuto, especialmente o disposto no inciso X do art. 14, e os
dispositivos do Regulamento Geral;

VIII — solicitar licenga do quadro associativo, para si e para seus dependentes, por
tempo limitado a 1 (um) ano, quando passar a residir comprovadamente fora do Estado do Rio
Grande do Sul, ou em municipio cuja sede diste mais de 200 (duzentos) quildmetros de Porto
Alegre, comprovados por dados oficiais;

§ 12. O associado que requerer licenga na forma deste inciso estara sujeito a uma “taxa
de licenca” anual e antecipada, renovavel a cada nova solicitagcdo de afastamento.

§ 22. O associado, ao licenciar-se, além de ter suspensos seus direitos associativos,
interrompe a contagem de tempo para qualquer efeito, durante o periodo em que permanecer
afastado do Uniao.

Art. 10. Os associados sdo matriculados por categoria associativa, e os dependentes a
eles vinculados mediante registro proprio, de conformidade com norma interna da Diretoria
Executiva.

Art. 11. O associado ou dependente que pertencer a mais de uma categoria associativa
optara por uma delas, ficando licenciado nas demais categorias no que diz respeito a direitos e
deveres.

Art. 12. O Unido podera facultar aos ex-atletas ingressarem no quadro associativo
permanente, desde que tenham tido comprovada e eficiente atuacao esportiva dedicada a
Associagao e reconhecimento dos érgdos competentes.

Art. 13. Todos os direitos dos associados e dependentes estdo especificados neste
Estatuto, e quaisquer outros beneficios ou regalias que eventualmente lhes sejam concedidos
ndo constituem precedentes que possam gerar direitos.

§ 12. O associado somente poderé exercer os direitos previstos neste Estatuto quando
em dia com suas obrigacdes associativas.

§ 22. Sao preservados os direitos adquiridos dos associados possuidores dos titulos
patrimoniais dos tipos A, A-Especial, A-Reduzido, B-Especial e B-Juridico, que ndo sdo mais
emissiveis, bem como dos associados das categorias Benemérito Especial, Grande Laureado
Especial, Laureado Especial, Remido, Remido Especial e Veterano Especial, que sdo pessoais
e intransferiveis.

§ 32. A designacgao ou condi¢do de “especial’, acrescida as diversas categorias de titulos
patrimoniais, é pessoal e intransferivel, ficando extinta na primeira transferéncia de propriedade
do titulo original.

Art. 14. Séo deveres dos associados:
| — respeitar os dispositivos estatutarios e regulamentares e acatar as deliberagées dos
orgaos competentes do Uniao;



Il — manter, nas dependéncias do Unido ou quando em representacao, fora delas, o
decoro, o respeito e as atitudes compativeis com o meio social e as formalidades da ocasiao;

Il — exibir nas portarias e sempre que Ihes for solicitado, nas sedes do Unido, por quem
de direito, a identificacdo associativa e os comprovantes de quitagéo das contribuigdes
associativas;

IV — saldar pontualmente as contribuigcdes associativas, as taxas administrativas e as
despesas de servigos contratados;

V — respeitar e prestigiar os 6rgaos do Unido e os ocupantes dos respectivos cargos e
seus prepostos;

VI — zelar pelo patrim6nio do Uniéo, indenizando-o pelos danos causados, inclusive por
seus dependentes e convidados;

VII — comunicar ao Unido eventuais mudangas de endereco e de estado civil;

VIl — prestar todas as informagdes que lhes forem solicitadas para esclarecimento de
eventuais duvidas a respeito de sua situacao associativa ou de seus dependentes;

IX — empenhar-se para manter e elevar cada vez mais o conceito do Unido, em todas as
situagdes;

X — submeter a aprovacéao da Diretoria Executiva o nome do pretendente a aquisicao do
seu titulo patrimonial, antes de autorizar a transferéncia deste.

Art. 15. O associado excluido do quadro associativo, em razao de pena disciplinar ou por
qualquer outro motivo, a pedido ou compulsoriamente, tera sua matricula e o registro de seus
dependentes cancelados, perdendo o direito de usufruir pessoalmente do titulo de qualquer
categoria a que pertencer. Paragrafo Unico. A pena de suspensao temporaria em razao de falta
disciplinar atinge unicamente o infrator, seja associado ou dependente.

Art. 16. Os associados Laureados, Grandes Laureados e Atletas Eméritos que, em nome
de outra agremiacao congénere, tomarem parte, sem autoriza¢ao do Presidente do Unido, em
competicdo oficial de modalidade esportiva praticada regularmente pelo Clube, da qual este
esteja participando, poderéo ter o titulo cassado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 17. Todas as categorias de associados e dependentes estdo sujeitas as
contribuicdes associativas compulsérias, anuais ou mensais, diferenciadas conforme a
categoria de associado € o tipo de dependente, além das taxas administrativas, de aluguéis, de
transferéncias de titulos, de licengas do quadro associativo, de servigos e outras fixadas pelo
Presidente do Uniao, apés parecer do Conselho Superior e aprovagédo do Conselho de
Finangas.

Art. 18. O Regulamento Geral regulara, complementarmente, as condigées de admisséo,
demissao, readmissao, excluséo, licenciamento, transferéncia de titulos, mudanca de
categoria, limites de idade, concessao de titulos honorificos e de laureas, critérios de
contribui¢cdes anuais ou mensais e de cobranga de taxas de expediente, bem como outras
obrigagdes dos associados e seus dependentes.

Art. 19. As rotinas administrativas dos assuntos referentes ao quadro associativo e a
administracado do Unido, respeitadas as disposicbes estatutarias e regulamentares, serao
estabelecidas no Regimento Interno da Diretoria Executiva e em normas internas editadas pelo
Presidente do Uni&o.

Capitulo IV — Do patriménio e da receita

Art. 20. O patrimdnio associativo do Uni&o é constituido de bens moéveis, iméveis e
semoventes, e de agdes e apdlices que possua por compra, permuta, doagao, legado,



testamento ou a qualquer outro titulo.

Art. 21. A receita do Unido é proveniente das anuidades e mensalidades dos associados
e seus dependentes, da venda de titulos patrimoniais, “jéias”, contribuicdes, taxas, subvencoes,
donativos, patrocinios, sorteios, alienagbes, economatos, locag¢des, eventos, bem como de
atividades recreativas, sociais, educacionais e de iniciacao ou formacao esportiva, e de
créditos de vinculos obrigacionais.

Capitulo V — Dos 6rgaos de deliberacao
Secao |
Da Assembléia Geral

Art. 22. A Assembléia Geral é constituida pelos associados com direito a voto, que
através dela se manifestam coletivamente.

§ 12. A Assembléia Geral Ordinaria reune-se regularmente para eleger 1/3 (um ter¢o) dos
membros elegiveis do Conselho Deliberativo, em novembro dos anos impares.

§ 22, A Assembléia Geral Extraordinaria redne-se somente por motivos excepcionais, a
qualquer tempo, para deliberacdes decorrentes deste Estatuto, de lei especifica, para destituir
os administradores ou alterar o Estatuto do Unido.

Art. 23. As Assembléias Gerais Ordinarias e as Assembléias Gerais Extraordinarias séo
convocadas pelo Presidente do Conselho Superior, em edital publicado na imprensa e afixado
junto as portarias das sedes, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, com expressa
indicagao de data, hora, local e ordem do dia elaborada pelo mesmo Conselho, e por ele
presididas.

Paragrafo unico. As Assembléias Gerais Extraordinarias poderéao ser convocadas pelo
Conselho Superior, pelo Conselho Deliberativo, ou a requerimento de pelo menos 10% (dez por
cento) dos associados com direito a voto, para deliberagbes decorrentes de legislacao
pertinente ou do presente Estatuto, em face de comprovada ma gestéo administrativa do
Unido.

Art. 24. O quérum para as sessdes da Assembléia Geral Ordinaria e da Assembléia
Geral Extraordinaria, em primeira convocacao, é de no minimo 200 (duzentos) associados em
pleno gozo de seus direitos de votar, e em segunda convocacao, meia hora depois, de 100
(cem) associados.

§ 12 Inexistindo quérum na segunda convocagéo, a Assembléia Geral serd convocada
para outra data, em terceira convocagédo, mediante novo edital, com 8 (oito) dias de
antecedéncia, quando o quérum minimo sera de 100 (cem) associados; persistindo a falta de
quérum, a sessao sera realizada meia hora apos, em quarta convocagao, com qualquer
ndmero de associados.

§ 22. As Assembléias Gerais Ordinarias deliberam por maioria simples, e as Assembléias
Gerais Extraordinarias por maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos votantes presentes, observado o
quérum estatutario, cabendo ao seu Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Secao Il - Do Conselho Deliberativo

Art. 25. O Conselho Deliberativo é constituido por no maximo 280 (duzentos e oitenta)
membros, associados em pleno gozo do direito de voto regulado neste Estatuto e no Cédigo
Eleitoral, dos quais 210 (duzentos e dez) sao eleitos pela Assembléia Geral para um mandato
de 6 (seis) anos, e 70 (setenta) sdo natos.

§ 12 Bienalmente é renovado 1/3 (um tergo) dos membros eleitos do Conselho
Deliberativo, 0 que corresponde a 70 (setenta) Conselheiros, na forma do Cédigo Eleitoral do
Uniao.



§ 22. O preenchimento de vaga de membro nato é feito mediante convocacao do
Presidente do Conselho Deliberativo e posse pelo colegiado, observado o numero maximo de
70 (setenta) Conselheiros, a ordem de antigliidade do respectivo titulo e a seguinte seqiéncia:
Presidente do Unidao em exercicio, Ex-Presidentes do Unido e associados Beneméritos.

§ 32. O associado com direito a preencher vaga de membro nato no Conselho
Deliberativo permanece na condigdo de suplente enquanto ndo for empossado, respeitada
sempre a ordem e a seqliéncia do paragrafo anterior para sua convocacgao.

§ 42. O associado convocado na forma do § 2° deste artigo tera o prazo de 30 (trinta)
dias corridos, a contar da data do recebimento da convocacao, para manifestar expressamente
sua concordancia em integrar, como membro nato, o Conselho Deliberativo. A falta de
manifestagcéo, nesse prazo, representara a desisténcia do associado.

§ 52. Os membros dos Conselhos do Unido, eleitos ou natos, que faltarem a 3 (trés) ou
mais reunides consecutivas de seus Conselhos, ou a 6 (seis) intercaladas, no periodo de 3
(trés) anos e sem justificativa, serdo considerados desistentes para todos os efeitos e
declarado como tal, ex officio pelo Presidente do respectivo Conselho.

Art. 26. O Conselho Deliberativo reiine-se ordinariamente:

I — em novembro dos anos pares, para eleger o Presidente e o Vice-Presidente do
Unido; em novembro dos anos impares, para eleger e empossar o seu proprio Presidente e
Vice-Presidente, o Presidente e o Vice-Presidente, respectivamente, do Conselho de Finangas,
do Conselho de Justica, do Conselho de Planos e Construcdes e o Vice-Presidente do
Conselho Superior, bem como para eleger 1/3 (um tergco) dos membros do Conselho de
Financas, do Conselho de Justica e do Conselho de Planos e Construgdes.

Il — anualmente, nos primeiros 4 (quatro) meses do ano, para deliberar sobre o Relatério
da Diretoria Executiva, apresentado pelo Presidente do Unido, com pareceres do Conselho de
Finangas e do Conselho Superior, referente ao exercicio encerrado em 31 de dezembro do ano
anterior; e, em julho, para tomar conhecimento das atividades desenvolvidas no primeiro
semestre do ano.

Paragrafo unico. Nas reunides ordinarias do Conselho Deliberativo poderéo ser tratados
outros assuntos de interesse do Unido, desde que constantes da ordem do dia, ou deliberados
pelo préprio Conselho Deliberativo.

Art. 27. O Conselho Deliberativo retine-se extraordinariamente em qualquer época:

I — por solicitagédo do Conselho Superior, do Conselho de Finangas ou do Presidente do
Unido;

Il — por requerimento de pelo menos 1/6 (um sexto) de seus Conselheiros ao Presidente
do Conselho.

Art. 28. O Regimento Interno do Conselho Deliberativo disciplinara como se
desenvolverao as sessdes do 6rgéo, que serao abertas ou secretas e, dependendo das
circunstancias, solenes.

Art. 29. As sessotes do Conselho Deliberativo sdo convocadas pelo seu Presidente, por
edital obrigatoriamente publicado em érgéao de imprensa da capital e nas portarias das sedes
do Uniao, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, e por correspondéncia individual a cada
Conselheiro, indicando data, hora, local e ordem do dia.

Art. 30. Nos casos previstos no inciso | do art. 27, a convocagéo do Conselho
Deliberativo podera ser feita pelo Presidente do érgao solicitante, desde que néo atendida no
prazo de 8 (oito) dias sua solicitacao.



Art. 31. O Conselho Deliberativo delibera por maioria simples, e o quérum minimo para
instalacao das reunides é de 70 (setenta) Conselheiros em primeira convocagéo e, em
segunda, meia hora apés, de 40 (quarenta) Conselheiros, ressalvadas as excegbes do
paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo unico. Para eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Unido, bem como o
Patrono e os Presidentes Honorarios, e instituir ou alterar o Regulamento Geral, o Conselho
Deliberativo delibera na forma do caput deste artigo, e 0 quérum minimo é de 100 (cem)
Conselheiros.

Art. 32. Sao atribuicbes exclusivas do Conselho Deliberativo:

| — eleger e empossar seu Presidente e Vice-Presidente, cujo mandato é de 2 (dois)
anos, facultada somente uma reeleicao;

Il — empossar os membros eleitos e natos do érgéo;
lll — eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Unido;

IV — eleger e empossar o Presidente, o Vice-Presidente e os membros do Conselho de
Financgas, do Conselho de Justica, do Conselho de Planos e Construgdes e o Vice-Presidente
do Conselho Superior, conforme previsto no inciso | do art. 26 deste Estatuto;

V — eleger o Patrono e os Presidentes Honorarios do Uniéo;

VI — deliberar sobre a concessao dos titulos de associados Beneméritos, Honorarios,
Laureados, Grandes Laureados e Atletas Eméritos, propostos pelo Presidente do Unido, com
parecer favoravel do Conselho Superior;

VIl — deliberar sobre os relatérios e as propostas do Presidente do Unidao, com
pareceres dos conselhos competentes;

VIll— autorizar convénio de freqiiéncia muatua, incorporagao ou fusdo com associacoes
congéneres;

IX — autorizar o aumento, a alienagdo ou a oneragao de bens imoveis e a construgdo ou
demolicao de prédio ou obra de grande porte avaliados pelo Conselho de Planos e
Construg¢des em valor superior ao de 500 (quinhentos) titulos patrimoniais “Proprietarios-B”, na
forma do Regulamento Geral. Quando se tratar de venda, no todo ou em parte, de imével
integrante do patriménio associativo, devera ter aprovacao do Conselho Deliberativo em 2
(duas) reunides consecutivas e espagadas uma da outra por, no minimo, 8 (oito) dias;

X — autorizar a emisséo de titulos patrimoniais e fixar os seus limites;
Xl — autorizar a aquisi¢do ou alienag¢édo de bens moveis e a contratagdo de empréstimo,
de valor superior ao equivalente a 200 (duzentos) titulos de associado Proprietario “B”,

mediante garantia pignoraticia, hipotecaria ou alienacao fiduciaria;

Xl — criar comissdes permanentes ou temporarias, de no maximo 5 (cinco) membros,
para tratar de assuntos especificos e de competéncia do Conselho;

XIlIl — alterar o Estatuto do Unido, quando a legislacdo permitir, e instituir ou alterar o
Regulamento Geral;

XIV — aprovar planejamentos de longo prazo que transcendam o periodo de uma gestéao
administrativa, propostos pelo Conselho Superior, para inclusdo nos orgamentos anuais das
sucessivas gestoes;

XV — intervir na Diretoria Executiva do Unido nos casos previstos neste Estatuto;



XVI — cassar quaisquer mandatos ou titulos concedidos pelo Unido, exceto os vitalicios
e aqueles previstos em lei especifica;

XVII — julgar recursos a penalidade de exclusdo de associado, imposta pelo Conselho
de Justica, como instancia superior;

XVl — instituir ou alterar o Regimento Interno do préprio Conselho Deliberativo,
observados os parametros estatutarios e regulamentares.

Art. 33. As deliberacdes do Conselho Deliberativo, interpretando este Estatuto e demais
normas infra-estatutarias, ou decidindo casos omissos, constituirao precedentes normativos,
numerados sequencialmente com a designagao de “Resolu¢édo”, que deverdo ser observados
como regras estabelecidas para o Grémio Nautico Unido, equivalentes aos dispositivos do
Regulamento Geral.

Art. 34. Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete presidi-lo e representa-lo em
qualquer situagéo; dar posse ao Presidente e ao Vice-Presidente do Uniao no primeiro dia de
janeiro dos anos impares; assinar, juntamente com o Presidente Executivo, os diplomas e
certificados correspondentes aos titulos concedidos ou homologados pelo Conselho; assinar as
carteiras de identificag@o funcional de todos os cargos eletivos, natos ou vitalicios do Unido e
exercer as demais atribuicbes especificas do cargo, na forma estatutaria, regulamentar e
regimental.

Paragrafo unico. Nos casos de auséncia ou de impedimento do Presidente e do Vice-
Presidente nas reuniées do Conselho Deliberativo, a diregao dos trabalhos seré exercida por
Presidente Honorério indicado pelos membros do Conselho Superior presentes ou, na
impossibilidade deste, por Conselheiro escolhido pelo plenério.

Art. 35. Os mandatos dos Conselheiros eleitos do Conselho Deliberativo séo de 6 (seis)
anos, renovando-se alternadamente 1/3 (um terco) destes a cada 2 (dois) anos.

Art. 36. O Conselheiro ndo podera votar quando a matéria for do seu pessoal interesse,
embora possa participar das discussoes, ressalvado o direito de voto quando se tratar de
candidato em eleicao.

Secéo lll - Do Conselho Superior

Art. 37. O Conselho Superior € um 6rgao normativo e de assessoramento, integrado pelo
Patrono, pelo Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, pelos Presidentes do
Conselho de Finangas, do Conselho de Justica e do Conselho de Planos e Construgbes e pelo
Presidente, o Vice-Presidente e os Ex-Presidentes do Unio.

Paragrafo unico. O Conselho Superior retine-se por iniciativa do Patrono, que é seu
Presidente nato, ou, na auséncia deste, do seu Vice-Presidente, do Presidente do Unido ou
pelo menos de metade dos membros do 6rgao.

Art. 38. Sao atribuigbes do Conselho Superior:

I — emitir parecer sobre matéria relevante, de interesse do Unido, e fazer
recomendagdes a quaisquer dos seus 6rgaos, assegurando que os planejamentos, projetos e
objetivos estabelecidos pelos Conselhos competentes tenham continuidade nas sucessivas
gestdes administrativas da Associacao;

Il — formular ou aprovar a ordem do dia das reunides da Assembléia Geral e do
Conselho Deliberativo, respeitadas as iniciativas dos integrantes desses 6rgaos;

Il — tomar conhecimento e opinar sobre projetos, orcamentos e investimentos do Uni&o;

IV — dar parecer sobre propostas de aquisicao ou alienacao de bens iméveis, a serem



submetidas ao Conselho Deliberativo;

V — dar parecer ao 6rgdo competente para sua aprovagao sobre a aquisi¢cao ou
alienacao de bens méveis, a contratagdo de empréstimos e o gravame desses bens, cujos
valores sejam superiores ao equivalente ao de 50 (cinqiienta) titulos de sécio Proprietério “B”;

VI — dar parecer sobre o relatério anual da Diretoria Executiva, a ser submetido ao
Conselho Deliberativo;

VIl — tomar conhecimento e opinar sobre emissdes de titulos patrimoniais, antes do
encaminhamento para a deliberagdo do Conselho Deliberativo;

VIl — dar parecer sobre a concessao dos titulos de sécios Beneméritos e Honorarios,
propostos pelo Presidente do Unido ao Conselho Deliberativo, ou propor diretamente a esse
Conselho;

IX — dar parecer sobre a concessao dos titulos de sécios Laureados, Grandes
Laureados e Atletas Eméritos, propostos pelo Presidente do Unido ao Conselho Deliberativo;

X — solicitar esclarecimento ao Presidente do Unido sobre qualquer assunto de
interesse da Associagao;

Xl — sugerir ou aprovar denominagdes de bens de qualquer natureza, sejam madveis ou
imoveis, ou denominagdes de projetos, propostos pelo Presidente do Uniao;

XIl — propor a Assembléia Geral Ordinaria ou ao Conselho Deliberativo, conforme o
caso, nominatas de candidatos a elei¢do para os Conselhos, seus Presidentes e Vice-
Presidentes e para Presidente e Vice-Presidente do Uniao;

Xl — examinar, sob o aspecto formal, nominatas de candidatos a eleigao para o
Conselho Deliberativo, pela Assembléia Geral Ordinaria, ou para os cargos de Presidente e
Vice-Presidente dos Conselhos, propostas pelos membros do Conselho Deliberativo, e
homologa-las, se cumpridas todas as disposi¢coes do Estatuto e do Codigo Eleitoral;

XIV — indicar substitutos as vagas que ocorrerem em qualquer érgao do Unido, para
elei¢ao pela Assembléia Geral Ordinéria ou pelo Conselho Deliberativo, quando houver
necessidade;

XV — propor ao Conselho Deliberativo candidatos para eleigdo do Patrono e dos
Presidentes Honorarios;

XVI — propor a Assembléia Geral Extraordinaria ou ao Conselho Deliberativo, conforme
0 caso, a cassagao de quaisquer mandatos ou titulos conferidos pelo Uniao, exceto os
vitalicios;

XVII — instituir ou alterar o Regimento Interno do préprio Conselho Superior e aprovar o
Regimento Interno da Diretoria Executiva, proposto pelo Presidente do Unido, observados os
parametros estatutarios e regulamentares.

Art. 39. Ao Conselho Superior é facultado delegar poderes a comissodes internas,
constituidas de 3 (irés) de seus membros, substituiveis a qualquer tempo, para aprovar, ad
referendum do colegiado, matérias especificas de competéncia do mesmo, ou dar parecer
sobre as mesmas.

Art. 40. Ao Presidente do Conselho Superior compete presidi-lo e exercer as atribui¢cdes
especificas do cargo.

Secao IV — Do Conselho de Financas

Art. 41. O Conselho de Financas é um 6rgao especializado de fiscalizagao e deliberagao



qguanto aos aspectos contabil, financeiro e patrimonial do Clube, constituido por 12 (doze)
membros com mandatos de 6 (seis) anos, entre os quais pelo menos 6 (seis) devem ser
contadores, economistas ou administradores, com renovacao alternada de 1/3 (um terco), a
cada 2 (dois) anos.

Art. 42. Sao atribuicbes do Conselho de Financgas:

I — aprovar o orgamento anual, proposto pelo Presidente do Unido, ou submeté-lo ao
Conselho Deliberativo em caso de ser introduzida alteragdo sem a concordancia do Presidente
do Uniéo e/ou do Conselho Superior;

Il — aprovar alteragdes ou despesas adicionais ao orgamento em execugao ou proceder
na forma do inciso anterior;

lll — examinar os balancetes contabeis e fiscalizar a execugédo do orgamento anual;

IV — dar parecer sobre o relatério anual da Diretoria Executiva a ser submetido ao
Conselho Deliberativo, no aspecto contabil, financeiro e patrimonial;

V — dar parecer sobre a proposta de aquisi¢do ou alienagéo de bens imbveis a ser
submetido ao Conselho Deliberativo;

VI — autorizar a contratacao de empréstimo, a aquisi¢ao ou a alienagao de bens méveis
e o gravame desses bens, quando o valor situar-se entre o equivalente a 50 (cinqienta) e 200
(duzentos) titulos de associado Proprietario “B”, ou emitir parecer, ao Conselho Deliberativo,
qguando o valor for superior a esse;

VIl — aprovar os valores das contribuicées associativas, dos titulos patrimoniais, das
joias, das taxas de transferéncia de titulo ou de readmissao de associados ou dependentes e
demais taxas de servigos prestados, mediante proposta do Presidente do Uni&o, ou proceder
de conformidade com o inciso | deste artigo;

VIl — examinar e homologar a reavaliagao periddica do patrimdnio social;

IX — prestar as informagdes relativas a situagdo econdémico-financeira do Unido, quando
solicitadas pelo Conselho Deliberativo;

X — sugerir solugdes e solicitar esclarecimentos ao Presidente do Unido, bem como
propor a este a contratag@o de auditoria externa, ou designar comissao de sindicancia
constituida por integrantes do préprio Conselho de Finangas, para melhor desempenho de suas
atribuicoes;

Xl — contratar os servigos de auditagem, se no prazo de 8 (oito) dias o Presidente do
Unido deixar de contratar, sem justificativa plausivel, a auditoria externa proposta pelo
Conselho de Financas;

XIl — requisitar numerario para indenizar os servigos de auditagem ao Presidente do
Unido, no caso de contratagéo de auditoria prevista no inciso anterior;

Xl — solicitar a convocagao do Conselho Deliberativo, ou convoca-lo na forma do art.
30, para apreciar relatério de grave irregularidade na gestdo econémico-financeira do Uniéo,
propondo-lhe as medidas cabiveis;

XIV — instituir o seu préprio Regimento Interno, observados os parametros deste
Estatuto e do Regulamento Geral.

Art. 43. Para a contabilidade do Uni&o aplicam-se as normas do Sistema Contébil e
Orcamentario que integram este Estatuto.

Art. 44. Os assuntos atinentes a contabilidade do Uniao sao sigilosos e ndo podem ser



divulgados pelos integrantes do Conselho de Finangas, salvo em decisdo ou parecer oficial do
colegiado, de conformidade com este Estatuto, respondendo o infrator pelos danos a que der
causa.

Art. 45. Ao Presidente do Conselho de Finangas compete presidi-lo e exercer as
atribuicdes especificas do cargo.

Secao V — Do Conselho de Justica

Art. 46. O Conselho de Justiga € um 6rgéo especializado de julgamento, composto por
12 (doze) membros, com mandatos de 6 (seis) anos, entre os quais pelo menos 6 (seis) devem
ser bacharéis em Ciéncias Juridicas e Sociais, com renovacao alternada de 1/3 (um tergo), a
cada 2 (dois) anos.

Art. 47. Sao atribuicbes do Conselho de Justica:

I — julgar infragdes e aplicar penalidades, nos termos deste Estatuto e do Cédigo
Disciplinar;

Il — julgar, em segunda instancia, os recursos as penalidades impostas pelo Presidente
do Unido e manté-las ou reforma-las;

Il — instituir ou alterar o Regimento Interno do préprio Conselho de Justi¢a, observados
0s parametros estatutarios e regulamentares.

Art. 48. As penas disciplinares e seus limites, a que estao sujeitos associados e
dirigentes, bem como as autoridades competentes para aplica-las e os recursos cabiveis em
todas as instancias sao previstas no Codigo Disciplinar que integra este Estatuto.

Art. 49. Ao Presidente do Conselho de Justica compete presidi-lo e exercer as
atribuicdes especificas do cargo.

Secao VI - Do Conselho de Planos e Construgoes

Art. 50. O Conselho de Planos e Construgdes é um érgéo especializado de deliberacao,
assessoramento e fiscalizagdo no que diz respeito a projetos e construgdes, composto por 12
(doze) membros, com mandatos de 6 (seis) anos, entre os quais pelo menos 6 (seis) devem
ser engenheiros ou arquitetos, com renovagao alternada de 1/3 (um tergo) a cada 2 (dois)
anos.

Art. 51. Sao atribuicbes do Conselho de Planos e Construgoes:

| — analisar e aprovar planos, avaliagoes patrimoniais, ampliagbes, reformas, demoli¢cdes
ou novas construcdes, excetuando-se as obras de manutengédo, encaminhados pelo Presidente
do Uniao, para posterior encaminhamento ao Conselho Superior e/ou ao Conselho
Deliberativo, quando for o caso;

Il — fiscalizar a execucado dos projetos de obras aprovados e fazer as recomendacdes
que julgar convenientes a Diretoria Executiva, ao Conselho de Financas ou ao Conselho
Deliberativo;

Il — instituir ou alterar o Regimento Interno do préprio Conselho de Planos e
Construgdes, observados os parametros estatutarios e regulamentares.

Art. 52. Ao Presidente do Conselho de Planos e Construgdes compete presidi-lo e
exercer as atribuicoes especificas do cargo.

Capitulo VI — Do Orgao de Administracio

Art. 53. A administracao da Associacao é exercida pelo Presidente do Unido, auxiliado



pelos demais membros da Diretoria Executiva, com amplos poderes para praticar atos da
gestdo administrativa, respeitados os limites legais, estatutarios e regulamentares.

Art. 54. Além do Presidente e do Vice-Presidente, eleitos pelo Conselho Deliberativo, a
Diretoria Executiva € composta dos seguintes membros, de livre escolha do titular dentre os
associados do Unigo:

| — Vice-Presidente de Administracao;

Il — Vice-Presidente de Esportes;

lll — Vice-Presidente Social;

IV — Vice-Presidente Civico-Cultural;

V — Diretor Secretario;

VI — Assessores da Presidéncia;

VIl — Diretores de Sede;

VIl — Diretores de Departamento;

IX — Diretores Adjuntos de Departamento.

§ 12. O Presidente e o Vice-Presidente do Unido tém mandatos de 2 (dois) anos, com
inicio no primeiro dia do més de janeiro dos anos impares, sendo facultada somente uma
reeleicao.

§ 22. A Presidéncia do Unido é constituida pelo Presidente e pelos Vice-Presidentes.

Art. 55. Compete ao Presidente do Unido:

| — representar ativa e passivamente o Unido, judicial ou extrajudicialmente, em todos os
atos e fatos que exijam sua participacgao;

Il — dirigir, coordenar e determinar todas as atividades administrativas de competéncia
da Diretoria Executiva, fiscalizando a execugao;

Il — solicitar a convocacao de Assembléias Gerais e reunides de quaisquer dos
Conselhos do Uniao, na forma deste Estatuto;

IV — nomear e exonerar os ocupantes dos cargos de confianga da Diretoria Executiva;

V — nomear mandatario especial, com poderes limitados no respectivo instrumento de
nomeagao, para representa-lo em atos de natureza judicial ou extrajudicial, de interesse do
Uniao;

VI — designar membros da Diretoria Executiva ou associados do Unido, para representa-
lo em atos sociais ou esportivos;

VIl — convocar e presidir reunides da Presidéncia e da Diretoria Executiva do Uni&o;

VIl — editar normas internas e nomear comissdes especiais para estudo e parecer
sobre qualquer matéria da competéncia da Diretoria Executiva;

IX — assinar toda a documentacgéo e correspondéncia interna e externa do Uniao, e,
juntamente com o Vice-Presidente de Administrag@o ou o Diretor Financeiro, os cheques e
documentos de crédito ou financeiros;



X — assinar convites para freqiiéncia as sedes ou para eventos do Unido, em casos
especiais;

Xl — prestar as informacgdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados por quaisquer
dos Conselhos do Uniao;

Xll — submeter ao Conselho Superior e ao Conselho de Finangas, no inicio de cada ano,
proposta de orgamento geral para o exercicio;

Xl — submeter ao Conselho Superior, ao Conselho de Finangas e/ou ao Conselho
Deliberativo, as propostas de aquisicdo ou alienacao de bens moéveis e imoveis, de
financiamentos, empréstimos e gravames do patriménio associativo, na forma deste Estatuto e
do Regulamento Geral;

XIV — submeter ao Conselho Superior, ao Conselho de Financgas e ao Conselho
Deliberativo o Relatério Anual da Diretoria Executiva, na forma deste Estatuto;

XV — submeter ao Conselho de Planos e Construgdes os planos, ampliagdes, reformas
ou demoligbes de prédios ou novas construgdes a serem implementadas no Clube;

XVI — submeter ao Conselho Superior e ao Conselho de Finangas as propostas de
elevagao ou redugéo de valores das contribuigbes associativas, dos titulos patrimoniais, das
taxas administrativas, de transferéncias de titulos, de aluguéis e de servigos prestados pelo
Unido;

XVII — denominar bens de qualquer natureza, sejam méveis ou imdveis, ou projetos,
apés parecer favoravel do Conselho Superior;

XVIIl — promover, periodicamente, a reavaliagdo do patriménio associativo e a
atualizacao dos nimeros das matriculas, discriminadas por categoria associativa e inclui-las
nos relatérios pertinentes;

XIX — criar e extinguir fun¢des administrativas, contratar e demitir empregados, estipular
salarios e contratar servigos de terceiros, restringindo-se aos limites orgamentarios;

XX — submeter a apreciacdo da Assembléia Geral e dos respectivos Conselhos todas as
propostas e relatdrios que envolvam matéria de competéncia especifica de cada um desses
orgaos;

XXI — autorizar matriculas de associados de qualquer categoria e o registro de
dependentes; assinar suas carteiras associativas e as carteiras de identificacdo funcional dos
detentores de cargo de confianga na Diretoria Executiva; assinar, juntamente com o Presidente
do Conselho Deliberativo, os diplomas e certificados de titulos concedidos pelo Conselho
Deliberativo;

XXII — transmitir o cargo ao seu substituto legal, em seus afastamentos temporérios e
ao final do mandato, mediante termo registrado em livro préprio;

XXl — aplicar as sancgbes disciplinares de sua competéncia, previstas neste Estatuto e
no Cdédigo Disciplinar do Uniao;

XXIV — delegar competéncia administrativa e disciplinar a membros da Diretoria
Executiva ou a empregados credenciados, visando a desburocratizagéo e a modernizagao
administrativas;

XXV — solucionar os conflitos de competéncia e 0os casos omissos, da algada da
Diretoria Executiva;

XXVI — autorizar a filiagdo do Unido a Federacgdes ou Confederacdes de esportes ou de
clubes, ou seu desligamento;



XXVII — participar, como membro nato, do Conselho Deliberativo e do Conselho
Superior.

Art. 56. Sao atribuicbes do Vice-Presidente do Unido:

I — substituir o Presidente em seus impedimentos, ou sucedé-lo em caso de vacancia do
cargo, na forma deste Estatuto;

Il — representar o Presidente em atos quando por ele designado;
lll — participar das reunides da Presidéncia e da Diretoria Executiva, e manter-se
informado sobre a gestdo administrativa e em condigdes permanentes de assumir a

Presidéncia;

IV — participar de comissdes especiais designadas pelo Presidente e auxilia-lo no
desempenho do cargo, quando por ele solicitado;

V — sugerir medidas que julgar convenientes, para melhor desempenho da Diretoria
Executiva e dos 6rgaos administrativos;

VI — participar, como membro nato, do Conselho Superior;

VIl — desempenhar outras atribuicdes ou encargos quando designado pelo Presidente
do Uniao.

Art. 57. Nos casos de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente do Uniao,
substituird o Presidente um dos integrantes do Conselho Superior, designado por este
Conselho, enquanto perdurarem os motivos do afastamento daqueles, observado o disposto no
artigo 69 deste Estatuto.

Paragrafo unico. Considera-se impedimento, para efeito do caput deste artigo, o
afastamento do cargo por qualquer motivo, ou do Estado do Rio Grande do Sul, por qualquer
tempo.

Art. 58. Sao atribuigbes do Vice-Presidente de Administragéo:

| — coordenar e supervisionar as atividades da area administrativa do Unido, inclusive os
setores econdmico-financeiro, patrimonial, de pessoal e de informatica;

Il — coordenar o planejamento das atividades de sua area de competéncia;

Il — coordenar, supervisionar e/ou executar outras atividades relacionadas a area
administrativa que |lhe forem atribuidas pelo Presidente do Uni&o;

IV — coordenar e supervisionar as atividades dos Departamentos vinculados a sua Vice-
Presidéncia.

Paragrafo unico. S&o vinculados a Vice-Presidéncia de Administragéao os
Departamentos de Administracédo, de Planejamento Administrativo, de Patriménio, de Pessoal,
Econémico-Financeiro e de Informatica, bem como as sedes do Unido e a Tesouraria.

Art. 59. Sao atribuigdes do Vice-Presidente de Esportes:

| — coordenar e supervisionar as atividades da area esportiva do Uniao;

Il — coordenar o planejamento das atividades de sua area de competéncia;

lll — coordenar, supervisionar e/ou executar outras atividades relacionadas a area
esportiva que lhe forem atribuidas pelo Presidente do Unido;



IV — coordenar e supervisionar as atividades dos Departamentos vinculados a sua Vice-
Presidéncia.

Paragrafo unico. Sao vinculados a Vice-Presidéncia de Esportes os Departamentos de
cada modalidade de esportes e de formagéo esportiva do Unido.

Art. 60. Sao atribuicoes do Vice-Presidente Social:
I — coordenar e supervisionar as atividades da area social do Unido;
Il — coordenar o planejamento das atividades de sua area de competéncia;

lll — coordenar, supervisionar e/ou executar outras atividades relacionadas a area social
que lhe forem atribuidas pelo Presidente do Unido;

IV — coordenar e supervisionar as atividades dos Departamentos vinculados a sua Vice-
Presidéncia.

Paragrafo unico. S&o vinculados a Vice-Presidéncia Social os Departamentos Sociais
do Unido.

Art. 61. Sao atribuicées da Vice-Presidéncia Civico-Cultural:
I — coordenar e supervisionar as atividades da area civico-cultural do Uni&o;
Il — coordenar o planejamento das atividades de sua area de competéncia;

lll — coordenar, supervisionar e/ou executar outras atividades relacionadas a area civico-
cultural que Ihe forem atribuidas pelo Presidente do Uniéo;

IV — coordenar e supervisionar as atividades dos Departamentos vinculados a sua Vice-
Presidéncia.

Paragrafo unico. S&o vinculados a Vice-Presidéncia Civico-Cultural os Departamentos
civicos e culturais do Unido.

Art. 62. O Presidente do Unido estabelecera, através de normas internas, outras
atribuicdes aos membros da Diretoria, podendo acumular pessoalmente suas fungdes,
ressalvadas as do Vice-Presidente do Uniao e as vinculadas a area Econémico Financeira;
podera ainda determinar a acumulagao das fungdes de outros cargos da Diretoria Executiva
e/ou desativa-los temporariamente.

Capitulo VII — Das disposicoes gerais e transitorias

Art. 63. Os associados, inclusive os administradores no exercicio regular de suas
funcdes, ndo respondem pelos compromissos financeiros do Unido, quer solidéria quer
subsidiariamente; respondem, entretanto, condominialmente, através das contribui¢cdes e taxas
estatutarias ou regulamentares, pelas despesas de manutengéo, conservagao, administragéo e
ampliacao do patrimdnio social.

Art. 64. O Patrono e os Presidentes Honorarios sao eleitos vitaliciamente pelo Conselho
Deliberativo, mediante proposta do Conselho Superior, dentre os Ex-Presidentes do Unido que
tenham se destacado na conducgéo de suas gestdes e contribuido, de forma notavel, para o
engrandecimento da Associagao.

Art. 65. O exercicio de cargos ou mandatos em qualquer érgao do Uniao é considerado
relevante e ndo pode ser remunerado, ressalvadas as contribuicées associativas dos membros
da Diretoria Executiva.



Art. 66. Este Estatuto somente sera reformado em conformidade com seus préprios
dispositivos ou por determinagéo de lei especifica, por iniciativa do Presidente do Unido, do
Conselho Deliberativo, do Conselho Superior, ou de no minimo 10% (dez por cento) dos
associados com direito a voto.

Art. 67. E vedada a acumulagao de cargos pelos integrantes dos diversos érgaos do
Unido, exceto com o cargo de membro do Conselho Deliberativo e nos casos previstos neste
Estatuto.

Art. 68. As categorias de associados sem direito de voto e os dependentes sao
inelegiveis; entretanto, excepcionalmente, podem ser nomeados para o desempenho de cargos
de confianga na Diretoria Executiva, desde que maiores de 18 (dezoito) anos de idade.

Art. 69. Os exercicios dos cargos de Presidente dos Conselhos sdo incompativeis com o
de Presidente do Unido, e também entre si.

Art. 70. O associado que assumir fungao remunerada no Unido fica automaticamente
impedido de exercer cargo ou fungdo em quaisquer dos seus 6rgaos.

Art. 71. Para efeito deste Estatuto entende-se, genericamente, como:
| — associado - o0 associado matriculado, de qualquer categoria;
Il — categoria - qualquer categoria associativa;

Il — associado titular - titular da matricula de qualquer categoria, subcategoria ou tipo de
associado;

IV — matricula - registro ou inscrigao;

V — Grémio Nautico Unido - Associacao, Clube, Uniao;
VI — Presidente do Unido - Presidente Executivo;
VIl — Siglas:

GNU — Grémio Nautico Unido

RG — Regulamento Geral

Rl — Regimento Interno

AGO — Assembléia Geral Ordinaria

AGE — Assembléia Geral Extraordinaria

CD — Conselho Deliberativo

CS — Conselho Superior

CF — Conselho de Financas

CJ — Conselho de Justica

CPC — Conselho de Planos e Construgdes
SISCOR — Sistema Contabil e Orgamentario

NI — Norma Interna da Diretoria Executiva



Art. 72. O associado em demanda judicial contra o Uniédo € inelegivel, ou, se empossado
como membro eleito ou nato de qualquer 6rgao, fica automaticamente licenciado do cargo que
ocupar enquanto perdurar o feito.

Art. 73. O Unido nao toma parte em manifestagdes de carater ideolégico, politico,
religioso ou racial.

Art. 74. E proibido o jogo de cartas nas dependéncias do Grémio Nautico Unido, mesmo
aquele considerado licito.

Paragrafo Unico. Igualmente é proibida nas dependéncias do Clube a pratica de qualquer
jogo nao caracterizado como esporte.

Art. 75. O Unido nao pode ser dissolvido enquanto houver 3 (trés) associados contrarios
a sua dissolucao.

Art. 76. Em caso de dissolucao do Uniao, a Assembléia Geral deliberara quanto ao
resgate dos titulos patrimoniais e o destino do patriménio remanescente, apds satisfazer todas
as obrigacdes da Associacao.

Art. 77. Os detentores de cargos nos diversos 6rgaos do Unido, exceto os natos e os de
confianga, tém periodos de mandato estabelecidos neste Estatuto.

§ 1. Excepcionalmente, para os cargos de Presidente e Vice-Presidente de qualquer
6rgao do Unido, podera haver a reelei¢cdo para um terceiro e ultimo periodo de mandato, desde
que indicados por no minimo 3/4 (trés quartos) do Conselho Superior, e eleitos por mais de 2/3
(dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo, presentes na sesséao eleitoral, observado
o disposto no § 12 do art. 31 deste Estatuto.

§ 22, Os Vice-Presidentes, exceto o do Conselho Superior, € os substitutos eleitos para
preencherem cargo vago completam os mandatos nos casos de vacancia dos cargos dos
respectivos titulares.

§ 32. O Vice-Presidente do Conselho Superior, no periodo correspondente ao seu
mandato, assume a Presidéncia do Conselho nos casos de impedimento do titular ou vacéncia
do cargo, enquanto este nao for preenchido na forma estatutaria.

Art. 78. As atribuigdes de cada 6rgdo do Unido sé@o exercidas de forma harmonica e
independente, de conformidade com este Estatuto e demais normas infra-estatutarias, cabendo
ao Conselho Superior dirimir os eventuais conflitos de dispositivos e os casos omissos, ad
referendum do Conselho Deliberativo.

Art. 79. Os Conselhos do Unido podem nomear comissdes especiais, para estudo e
parecer sobre qualquer matéria de suas respectivas competéncias, além das ja previstas neste
Estatuto.

Art. 80. Os Conselhos do Unido, excetuando-se o Conselho Deliberativo, deliberam por
maioria simples, e o quérum minimo é de metade dos seus integrantes, cabendo aos seus
respectivos Presidentes votarem somente em caso de empate.

Art. 81. O Codigo Eleitoral, o Codigo Disciplinar € o Sistema Contabil e Orgamentario
integram o Estatuto do Unido, e para reforma-los é necessario 0 mesmo processo para
alteracao deste.

Art. 82. Sao preservados os direitos dos atuais membros natos do Conselho
Deliberativo, da categoria de associados Grandes Laureados.

Art. 83. E vedada a transferéncia para a categoria de associados Veteranos, prevista na
letra e, inciso |, do art. 7°, aos associados de qualquer categoria matriculados apés o dia 31 de
dezembro de 2001, considerando-se em extingao, para todos os efeitos, a categoria de



Veteranos, exceto para os matriculados antes dessa data.

Art. 84. Os periodos dos atuais mandatos de todos os érgaos do Unido ficam
inalterados, e os suplentes do Conselho de Finangas, do Conselho de Justica e do Conselho
de Planos e Construgdes passam a condigao de titulares nos seus respectivos conselhos,
respeitados os periodos para os quais foram eleitos.

Art. 85. Enquanto néo for instituido o Regulamento Geral, cabe aos érgaos do Unido, na
esfera de suas respectivas competéncias, estabelecer as normas e adotar as providéncias
necessarias para o cumprimento deste Estatuto e suprir, complementarmente, seus
dispositivos.

Art. 86. Este Estatuto, alterado pelo Conselho Deliberativo em reuniées extraordinarias
de 13 de julho de 1996, de 11 e 26 de novembro de 1998 e de 01 e 08 de outubro de 2001,
passa a vigorar, consolidado, com as alterages aprovadas em 27 de novembro e 04 de
dezembro de 2006, imediatamente apds o registro especial do Cartdrio competente, revogando
todas as disposi¢des em contrario.

Saulo Jodo Duarte
Presidente do Grémio Nautico Unido

José Naja Neme da Silva
OAB/RS 45.375

Cébdigo Disciplinar
| — Das disposicoes preliminares

Art. 12, O Cddigo Disciplinar integra o Estatuto do Grémio Nautico Unido na forma do art.
81 deste ultimo e tem por finalidade regular as penas disciplinares a que estao sujeitos os
associados e dependentes por infragdo as normas estatutarias ou regulamentares, e definir a
competéncia para aplicacao das sanc¢des correspondentes, dando amplo direito de defesa ao
acusado.

Il — Das responsabilidades

Art. 22, Comete infragéo disciplinar o associado de qualquer categoria, inclusive o
dirigente, e os dependentes de qualquer tipo, que transgredirem as normas estatutarias,
particularmente as referidas no art. 14 do Estatuto e seus incisos, e qualquer norma infra-
estatutaria, decisdo ou deliberacdo dos 6rgaos competentes, bem quando a transgressao traga
prejuizo ou represente risco de afetar, direta ou indiretamente, o patriménio fisico do Grémio
Nautico Uniéo ou atinja, de forma significativa, a imagem da Associacao ou de seus prepostos
e as regras de convivéncia social entre 0s associados.

Art. 32. Aiinfragdo disciplinar somente serd imputavel a quem lhe der causa,
considerando-se causa, para tal fim, a agdo ou omissdo sem a qual nédo se verificaria a infragéo
as normas estatutarias e infra-estatutarias.

Paragrafo unico. A responsabilidade por eventuais danos se transmite a quem de
direito, nos termos da legislac¢ao civil.

lll — Da classificacao das infracoes

Art. 4°. As infragcbes sao classificadas em falta leve, média ou grave, segundo sua
natureza, circunstancias em que foram cometidas e conforme os danos delas advindos.

Art. 52. Constitui falta leve a infragdo de norma estatutaria ou regulamentar que nao
atinja diretamente a outro associado, dependente, convidado ou empregado do Unido.

Art. 62. Constitui falta média a infragcdo de norma estatutaria ou regulamentar que atinja



diretamente a outro associado, dependente, convidado ou empregado do Unido.

Art. 7°. Constitui falta grave a infragdo de norma estatutaria ou regulamentar que revelar
intencéo direta do agente de cometer ato lesivo, causando danos de ordem patrimonial, ou
atingindo diretamente a outro associado, dependente, convidado ou empregado do Uniao.

Art. 82. Sao circunstancias atenuantes na classificacdo da infracao:

| — ter sido praticada por motivo de forga maior ou caso fortuito, plenamente
comprovados;

Il — ter sido cometida em legitima defesa, propria ou de outrem;

Il — ter sido a primeira transgresséo;

IV — ter sido praticada por associado que prestou relevantes servicos ao Unido.
Art. 92. S3o circunstancias agravantes na classificacao da infragao:

I — mau comportamento anterior do associado ou dependente ou reincidéncia em falta
de qualquer tipo;

Il — comprometimento da integridade fisica de outrem;

Il — pratica de infragdes simultaneas ou conexao de duas ou mais infragdes;
IV — premeditacéo;

V — cometimento com o apoio de terceiros;

VI — cometimento por associado em estado alterado por intoxicacao etilica ou por
intoxicagao causada por outra substancia.

IV — Das penalidades

Art. 10. As penas aplicaveis nos casos de infragao leve variarao desde adverténcia
verbal ou escrita, até a suspenséao dos direitos associativos do infrator pelo prazo de até 30
(trinta) dias.

Art. 11. As infracdes classificadas como falta média terdo como pena a suspensao dos
direitos associativos do infrator por mais de 30 (trinta) dias, até o prazo maximo de 90 (noventa)
dias.

Art. 12. As infragbes classificadas como falta grave terdo como pena a suspensao dos
direitos associativos do infrator por mais de 90 (noventa) dias, até o prazo maximo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, ou a exclusdo do quadro associativo.

Art. 13. Nos casos de falta média ou grave, o Presidente do Unido, ad referendum do
Conselho de Justica e até que este se pronuncie, podera suspender os direitos sociais do
infrator pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, solicitando a instauragédo do competente
processo disciplinar, previsto no art. 19 deste Cédigo, em 3 (trés) dias Uteis, a contar da data
inicial da suspensao.

Paragrafo unico. O Conselho de Justiga, ao receber o pedido de instauragédo do
processo disciplinar, tera 8 (oito) dias Uteis para tornar sem efeito a suspenséo imposta pelo
Presidente do Unido nos termos do paragrafo anterior, ou manté-la, dando inicio a instauragao
do respectivo processo, se assim decidir.

V — Da competéncia para julgamento e aplicacao das penas e dos recursos



Art. 14. E de exclusiva competéncia do Presidente do Unido a andlise e aplicacéo da
pena disciplinar, nos casos de infragbes leves.

Paragrafo unico. Os recursos de revisdo das decisdes do Presidente do Unido serdo
apreciados e julgados pelo Conselho de Justica .

Art. 15. E de exclusiva competéncia do Conselho de Justica o julgamento e aplicacdo da
pena disciplinar, nos casos de infragdes médias ou graves.

Paragrafo unico. Da decisdo havida é cabivel recurso de revisdo perante o proprio
Conselho de Justica, devendo ser designado novo relator.

Art. 16. Excepcionalmente, em casos de aplicagdo da pena de exclusdo do quadro
associativo, apos esgotadas as instancias perante o Conselho de Justi¢a, 0 associado ou seu
representante legal podera interpor recurso de revisao perante o Conselho Deliberativo do
Grémio Nautico Unido, como ultima instancia.

VI — Do processo e do direito de defesa

Art. 17. O processo disciplinar sera instaurado para apurar qualquer denuncia de
infracdo as normas estatutarias ou infra-estatutarias levada ao conhecimento do Presidente do
Unido, na forma por este estabelecida em norma interna, por dirigente, associado ou
empregado autorizado.

Paragrafo unico. No caso de infragao leve, o processo podera ser feito sumariamente,
mediante pedido de informagéo ao acusado ou a seu representante legal, assinado pelo
Presidente do Uniao, e resposta por escrito com prazo predeterminado, ou nos moldes do
processo regulado pelo Regimento Interno do Conselho de Justica.

Art. 18. Para cada caso submetido a julgamento do Conselho de Justi¢a sera instaurado
um novo processo disciplinar a partir do pedido de instauragdo do mesmo, feito pelo Presidente
do Unido.

Art. 19. O pedido de instauragéo de processo disciplinar ao Conselho de Justi¢a contra
associado do Unido deverd ser feito por escrito, em formulario préprio, narrando o fato
considerado infringente as normas estatutarias ou infra-estatutarias, de maneira
circunstanciada, clara e precisa, constando:

I — nome do infrator ou dos infratores;

Il — data de nascimento;

Il — estado civil;

IV — filiacao;

V — categoria associativa ou tipo de dependente;

VI — data da matricula associativa;

VIl — nome de pessoas que, de uma maneira ou outra, possam contribuir para
elucidacao do fato;

VIl — classificagao da falta e proposicao da pena disciplinar correspondente;

IX — informacéo de antecedentes do associado, constando ou nao registro de faltas
anteriores.

Art. 20. O Conselho de Justica estabelecera, no seu Regimento Interno, a forma de
notificacdo do associado acusado de infragao disciplinar média ou grave.



Art. 21. O associado que cometer infragéo disciplinar classificada como leve sera
notificado e julgado pelo Presidente do Unido, apds analise dos fatos e do pronunciamento, por
escrito, pelo acusado acerca de sua interpelacao.

Art. 22. O associado que der causa que impossibilite ou dificulte sua notificacao tera
suspensos seus direitos associativos até que a mesma possa ser efetivada.

Paragrafo unico. Cabera ao Presidente do Uniao efetivar a suspensao prevista neste
artigo, por iniciativa propria, no caso de infragao leve, ou por solicitagdo do Presidente do
Conselho de Justica, no caso de infracdo média ou grave.

Art. 23. Cabe ao Regimento Interno do Conselho de Justica regular,
complementarmente, a forma do processo disciplinar e do exercicio do direito de defesa do
acusado de infragao, inclusive por defensor legalmente constituido, perante os 6rgéos de
julgamento competentes.

VIl — Da extin¢ao da punibilidade

Art. 24. Extingue-se a punibilidade:

| — pela morte do infrator;

Il — pela norma posterior que nao considere o fato como infragao;
Il — pela prescrigéo;

IV — pela decadéncia.

Art. 25. O Unido decaira do direito de processar administrativamente o infrator se,
decorridos 60 (sessenta) dias do conhecimento formal do ato infracional leve pelo Presidente
do Uniao, e do conhecimento formal do ato infracional médio ou grave pelo Presidente do
Conselho de Justica, nao forem tomadas as providéncias atinentes a desencadear o processo,
visando a apuracgao dos fatos, na forma dos artigos 20 e 21 deste Cdédigo.

Art. 26. Prescrevera a pena se, decorridos 6 (seis) meses do conhecimento da infragéo,
o 6rgdo competente nao houver proferido decisdo no processo respectivo ou, se julgado o feito,
ndo houver providenciado na execug¢ao de pena.

Art. 27. Os prazos referidos nos artigos 25 e 26 supra serdo acrescidos de 1/3 (um tergo)
se o infrator for reincidente, entendendo-se como tal aquele detentor de punigdo com decisao
definitiva anterior ao cometimento da atual.

Art. 28. A prescri¢do serd interrompida por qualquer ato praticado no processo, passando
0 prazo a partir dai a fluir novamente, na forma do Regimento Interno do Conselho de Justica.

Art. 29. O termo inicial da prescricdo, uma vez proferida decisdo condenatéria
irrecorrivel, sera contado a partir da data do conhecimento dado ao associado, ou dependente,
na forma do Regimento Interno do Conselho de Justiga.

VIl — Das disposicoes finais

Art. 30. As penas disciplinares impostas pelos 6rgaos competentes, apds decisao
condenatoria irrecorrivel, serdo anotadas no prontuario do associado infrator, mediante
determinagéo do Presidente do Unido.

Art. 31. Os eventuais conflitos de dispositivos e omissdes deste Codigo Disciplinar serdo
dirimidos pelo Conselho Superior nos termos do art. 78 do Estatuto do Uni&o, ou pelo préprio
Conselho de Justica, de conformidade com o art. 85 do mesmo Estatuto, ou ainda, pelos
principios gerais do Direito.



Art. 32. Este Codigo Disciplinar, alterado pelo Conselho Deliberativo do Grémio Nautico
Unido em reunides extraordinarias de 01 e 08 de outubro de 2001, passa a vigorar,
consolidado, com as alteragdes aprovadas em 27 de novembro e 04 de dezembro de 20086,
imediatamente apds o registro especial do Cartério competente, revogadas todas as
disposi¢des em contrario.

Saulo Jodo Duarte
Presidente do Grémio Nautico Unido

José Naja Neme da Silva
OAB/RS 45.375

Cddigo Eleitoral
| — Das disposicoes preliminares

Art. 12, O Cddigo Eleitoral integra o Estatuto do Grémio Nautico Unido na forma do art.
81 deste ultimo e tem por finalidade regular as elei¢cdes para os diversos cargos eletivos da
Associagao.

Art. 22, Tem direito a voto, na forma do inciso |, art. 92 do Estatuto, o associado titular
(Benemérito, Laureado, Grande Laureado e Veterano), Patrimonial (Proprietario “A*,
Proprietario “B* e Proprietario "B*-Juvenil) e Militante (Emérito), desde que maior de 18 anos de
idade, observadas as demais disposicdes estatutarias (particularmente as excegdes do
paragrafo Unico do Inciso | do art. 99) e as deste Codigo Eleitoral.

Il — Das eleicoes
Art. 32. As eleicdes serdo realizadas anualmente, no més de novembro:

| — dos anos impares, para renovacgao de 1/3 (um tergo) dos membros eletivos do
Conselho Deliberativo, pela Assembléia Geral Ordinéria;

Il — dos anos impares, para eleigao do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo, do Conselho de Finangas, do Conselho de Justi¢a, do Conselho de Planos e
Construgdes e do Vice-Presidente do Conselho Superior, e renovagao de 1/3 (um tergo) dos
membros do Conselho de Finangas, do Conselho de Justica e do Conselho de Planos e
Construgdes, pelo Conselho Deliberativo;

Il — dos anos pares, para eleigao do Presidente e do Vice-Presidente do Uniao, pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 4°. A eleicao do Patrono e dos Presidentes Honorarios sera realizada em qualquer
época pelo Conselho Deliberativo.

lll — Das chapas eleitorais

Art. 52, Para eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, pela Assembléia Geral
Ordinaria, as chapas eleitorais, com os nomes e a concordancia expressa dos candidatos,
terdo de ser registradas até as 17h (dezessete) do 52 (quinto) dia corrido anterior ao marcado
para o ato eleitoral, mediante oficio dirigido ao Presidente do Conselho Superior por intermédio
da Secretaria desse Conselho.

§ 12. As chapas eleitorais para eleigcdo pela Assembléia Geral Ordinaria poderao ser
propostas diretamente pelo Conselho Superior, ou por um minimo de 200 (duzentos)
associados em pleno gozo de seus direitos de votar, na forma expressa no Estatuto do Unido.

§ 22, As chapas eleitorais registradas para eleicao pela Assembléia Geral Ordinaria serao
expostas em lugar visivel, junto as Secretarias e as Portarias das Sedes, apds a homologacéo



do Presidente do Conselho Superior, até o 32 (terceiro) dia anterior ao ato eleitoral.

§ 32. Os candidatos nao elegiveis, por qualquer motivo justificado, poderéao ser
substituidos até o 2° (segundo) dia anterior ao marcado para o ato eleitoral por quem registrou
a chapa.

§ 42. Qualquer irregularidade na composigao da chapa eleitoral torna-la-4 inelegivel,
cabendo ao Presidente do Conselho Superior declara-la como tal.

§ 52. Os recursos impetrados contra elei¢coes, chapa eleitoral ou candidato a elei¢édo pela
Assembléia Geral Ordinaria seréo julgados pelo Presidente do Conselho Superior ou, em
segunda e ultima instancia, pela propria Assembléia Geral.

Art. 62. Para eleicao do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, do
Conselho de Financgas, do Conselho de Justica, do Conselho de Planos e Construgdes, do
Vice-Presidente do Conselho Superior, do Presidente e do Vice-Presidente do Unido e dos
membros do Conselho de Financas, do Conselho de Justica e do Conselho de Planos e
Construgdes, pelo Conselho Deliberativo, as chapas eleitorais com os nomes e concordancia
expressa dos candidatos terao de ser registradas até as 17h (dezessete) do 52 (quinto) dia
corrido anterior ao marcado para o ato eleitoral, mediante oficio dirigido ao Presidente do
Conselho Superior, por intermédio da Secretaria desse Conselho.

§ 12. As chapas eleitorais para eleigao pelo Conselho Deliberativo poderdo ser propostas
diretamente pelo Conselho Superior ou por um minimo de 50 (cinqlenta) membros do
Conselho Deliberativo, em pleno gozo de seu direito de votar, na forma do Estatuto Social e
deste Cadigo.

§ 22. As chapas eleitorais registradas para eleicao pelo Conselho Deliberativo serdo
expostas em lugar visivel, junto as secretarias e as portarias das sedes, apds a homologacao
do Conselho Superior.

§ 32. Os candidatos nao elegiveis por qualquer motivo justificado poderado ser
substituidos até o 2° (segundo) dia anterior ao marcado para o ato eleitoral, por quem registrou
a chapa.

§ 4°. Qualquer irregularidade na composicao da chapa eleitoral torna-la-a inelegivel,
cabendo ao Presidente do Conselho Superior declara-la como tal.

§ 52. Os recursos impetrados contra elei¢cdes, chapa eleitoral ou candidato a eleigédo pelo
Conselho Deliberativo seréao julgados pelo Conselho Superior ou, em 22 (segunda) e Ultima
instancia, pelo proprio Conselho Deliberativo.

§ 62. E licita a propaganda eleitoral de qualquer candidato a eleicdo para os cargos
eletivos do Unido, oralmente ou mediante a utilizagdo de meios auxiliares, desde que em
termos adequados e respeitosos, exceto nas sedes do Clube no dia marcado para o ato
eleitoral, podendo, entretanto, os candidatos a cargos de Presidente apresentarem suas metas
para a gestdo no inicio da sessao eleitoral, por tempo limitado e equitativo, no caso de mais de
um candidato para o mesmo cargo, e desde que estipulado na Ordem do Dia da reunidao do
Conselho Deliberativo.

IV — Das disposicoes finais

Art. 72, As sessoes eleitorais da Assembléia Geral sdo presididas pelo Presidente do
Conselho Superior, de conformidade com o art. 23 do Estatuto, ou, na sua auséncia, por
Presidente Honorario designado pelos membros do Conselho Superior presentes na sessao;
na impossibilidade desse, por um dos membros desse Conselho, designado, da mesma forma,
por seus pares.

Art. 82. As sessoes eleitorais do Conselho Deliberativo sao presididas pelo Presidente
em exercicio do érgao, na forma do art. 34 do Estatuto do Uniao, ou, na sua auséncia, por



Presidente Honoréario ou Conselheiro designado na forma do paragrafo unico do mesmo artigo.

Art. 92. O quérum para as sessoes eleitorais da Assembléia Geral e suas deliberagdes €
0 mesmo do estabelecido no art. 24 e seus paragrafos, do Estatuto do Unido.

Art. 10. O quérum para as sessoes eleitorais do Conselho Deliberativo e suas
deliberagbes € o mesmo do estabelecido no art. 31, caput e paragrafo unico, do Estatuto do
Unido.

Art. 11. Ocorrendo nova sessao eleitoral, postergada por qualquer motivo, poderao
concorrer novas chapas eleitorais, desde que registradas e homologadas na forma do Estatuto
e deste Cdédigo.

Art. 12. As eleigOes serao por voto secreto e sufragio direto, quando houver mais de uma
chapa eleitoral registrada e homologada, podendo ser por aclamagéo, quando houver chapa
Unica.

§ 12. Havendo manifestacao por escrito ao Presidente da sesséo eleitoral, de 50
(cinglienta) ou mais associados com direito de votar, no caso de eleigdo pela Assembléia Geral
Ordinaria, ou 10 (dez) ou mais Conselheiros, no caso de eleigao pelo Conselho Deliberativo,
contrarios a aclamacao, a eleigdo sera entéao por voto secreto e direto, mesmo havendo chapa
Unica.

§ 22, Para Patrono, Presidentes Honorarios, Presidente e Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo e Presidente e Vice-Presidente do Unido as elei¢cdes serdo sempre por voto
secreto e direto.

Art. 13. O exercicio do voto é pessoal, ndo sendo facultado voto por procuragao.

Art. 14. As atas de eleigOes realizadas pela Assembléia Geral Ordinaria ou pelo
Conselho Deliberativo serao lavradas em livro préprio do 6rgéo, onde constaréo,
obrigatoriamente, o local, a data e o horario em que foram realizadas, bem como o nome
completo dos eleitos, seus cargos, mandatos e forma como foi feita a eleicédo, se por
aclamagéo ou por voto secreto e direto; neste Ultimo caso, devera constar o nimero de votos
obtidos por cada chapa eleitoral, ou candidato, votos em branco, nulos e abstengdes, e o total
de votantes.

Art. 15. A posse dos eleitos, os periodos de mandato, o quérum eleitoral e o direito a
reelei¢ao sao regulados no Estatuto do Unido.

Art. 16. Os eventuais conflitos de dispositivos e os casos omissos neste Codigo Eleitoral
serdo dirimidos na forma do Estatuto do Uni&o.

Art. 17. Este Cédigo Eleitoral, alterado pelo Conselho Deliberativo do Grémio Nautico
Unido em reunides extraordinarias de 01 e 08 de outubro de 2001, passa a vigorar,
consolidado, com as alteragdes aprovadas em 27 de novembro e 04 de dezembro de 2006,
imediatamente apds o registro especial do Cartério competente, revogando todas as
disposi¢des em contrario.

Saulo Joao Duarte
Presidente do Grémio Nautico Uniao

José Naja Neme da Silva
OAB/RS 45.375

Sistema Contabil e Orcamentario
Art. 12. O Sistema Contabil e Orgamentario (SISCOR) integra o Estatuto do Grémio

Nautico Unido na forma do art. 81 e tem por finalidade normatizar a elaboracao e controle do
orgamento anual e da escrituragdo contabil e patrimonial da Associagao.



Art. 22. O exercicio social compreendera o periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano, ao fim do qual o Presidente do Unido fara elaborar, com base na escrituragao
contabil, as seguintes demonstragdes que deverdo exprimir com clareza a situagao econémico-
financeira e patrimonial da Associagéo, assim como as mutagdes ocorridas no exercicio:

| — balang¢o patrimonial;
Il — demonstracao do resultado do exercicio;
Il — demonstracao das origens e aplicagdes dos recursos.

§ 12. Nas demonstragbes, as contas semelhantes poderdo ser agrupadas; 0s pequenos
saldos, agregados. Mas é vedada a utilizagdo de designagbes genéricas, tais como “diversas
contas”, ou semelhantes.

§ 22. As demonstragdes serdo complementadas por notas explicativas e outros quadros
analiticos extraidos da contabilidade, necessarios ao esclarecimento da situagéo patrimonial e
dos resultados do exercicio.

§ 32 Tanto os balancetes mensais, quanto o balango patrimonial, em relagédo a
documentos iguais aos do ano anterior, deveréo fazer constar percentuais comparativos de
variagcao para mais ou para menos.

Art. 32. Até o ultimo dia do primeiro més do exercicio social, o Presidente do Uni&o fara
elaborar o orgamento para o exercicio em curso, que conterd a discriminagao da receita e
despesa, de forma a evidenciar a politica econémico-financeira e o programa de trabalho da
Diretoria Executiva.

Art. 42, Integrardo o orgamento:
I — sumério geral da receita por fontes, e da despesa por setores;
Il — quadros demonstrativos da receita e da despesa;

Il — quadro demonstrativo do programa anual de trabalho da Diretoria Executiva, em
termos de realizagéo de obras, atividades sociais, culturais e esportivas.

Art. 52. Dentro dos primeiros quinze dias do segundo més do exercicio social, ap6s o
conhecimento e manifestacdo sobre a matéria por parte do Conselho Superior, o Presidente do
Unido submetera o orcamento a aprovacgao do Conselho de Finangas, ao qual também cabe
acompanhar mensalmente sua correta execugdo, com a emissao de parecer escrito.

Art. 62. E vedado ao Presidente do Unido, sem conhecimento do Conselho Superior e
prévia autorizagdo do Conselho de Finangas, exceder as verbas de despesa ou investimentos
consignadas no orgamento.

Paragrafo Unico. E facultado, todavia, ao Presidente do Unido remanejar verbas de um
setor para outro, sempre que houver necessidade premente, ou restringir verbas previamente
orgadas a um ou mais setores, ad referendum do Conselho Superior e do Conselho de
Financas.

Art. 72. Periodicamente, ou sempre que a conjuntura econdmica do Pais ou do Clube o
exigirem, o Presidente do Unido podera revisar o orgamento, submetendo-o a aprovagao dos
6rgaos competentes, na forma do Estatuto e deste Sistema Contabil e Orgamentario.

Art. 82. Cabe aos Regimentos Internos do Conselho Superior, do Conselho de Financas
e da Diretoria Executiva regularem complementarmente o Sistema Contabil e Orgcamentario, na
esfera de suas respectivas competéncias, observadas as normas estatutérias e
regulamentares, na forma do art. 85 do Estatuto do Uniao.



Art. 92. Este Sistema Contabil e Orgcamentario, alterado pelo Conselho Deliberativo do
Grémio Nautico Unido em reunides extraordinarias de 01 e 08 de outubro de 2001, passa a
vigorar, consolidado, com as alteragdes aprovadas em 27 de novembro e 04 de dezembro de
2006, imediatamente apds o registro especial do Cartério competente, revogando todas as
disposi¢des em contrario.

Saulo Jodo Duarte
Presidente do Grémio Nautico Unido

José Naja Neme da Silva
OAB/RS 45.375



